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Informacje o osobach (kandydatach) w 
przypadku przeprowadzania bezpośredniego 
badania (art. 13 RODO) 
 
 

Administrator danych osobowych 
 
Informacje dotyczące organu odpowiedzialnego za przetwarzanie danych, inspektora ds. ochrony 
danych oraz dane kontaktowe znajdziesz w zakładce noty prawne.  
  

Informacje o czynnościach przetwarzania 
 
Cele czynności przetwarzania 
Wybór odpowiednich zewnętrznych kandydatów do zajęcia wolnego stanowiska.  
  
Podstawa prawna przetwarzania danych  

Przetwarzanie jest niezbędne do rozpoczęcia stosunku pracy zgodnie z art. 88 RODO w związku z art. 
22¹ kodeksu pracy. 
  
(Wszelkie przechowywanie lub przekazywanie osobom trzecim poza obowiązującą procedurą 
wymaga zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 RODO, co spełnia warunek wyrażenia zgody zgodnie z art. 7 ust. 
1-4 RODO). 
 
Kategorie odbiorców 
Wewnętrzny (dział wewnętrzny (dział kadr, przełożeni, kierownictwo)) 
 
Transfer danych do kraju trzeciego 
Nie planuje się transferu do krajów trzecich. 
  

Dodatkowe wymagania informacyjne 
 
Okres przechowywania danych osobowych 
6 miesięcy (wniosek) (usunięcie po 6 miesiącach (jeśli nie istnieje zgoda na dłuższe przechowywanie)  
 
Prawa osoby, której dotyczą dane osobowe 

Każdy podmiot danych ma prawo dostępu zgodnie z art. 15 RODO, prawo do sprostowania 
danych zgodnie z art. 16 RODO, prawo do cofnięcia danych zgodnie z art. 17 RODO, prawo 
do ograniczenia przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO, prawo do sprzeciwu na podstawie 
art. 21 RODO i prawo do przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO. Ponadto istnieje 
prawo wniesienia skargi do właściwego organu nadzorczego (art. 77 RODO). 
W każdej chwili możesz wycofać swoją zgodę na przetwarzanie danych osobowych. Dotyczy 
to również wycofania deklaracji zgody udzielonej nam przed wejściem w życie 
rozporządzenia o ochronie ochrony danych, tj. przed 25 maja 2018 r. Należy pamiętać, że 
cofnięcie zgody stanie się skuteczne dopiero w przyszłości. Nie ma to wpływu na 
przetwarzanie, które miało miejsce przed tym cofnięciem zgody. 
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Jeśli chcesz skorzystać ze swoich praw, skontaktuj się z wyżej wymienionym inspektorem ochrony 
danych.  
 
Prawo do odwołania się 
Masz prawo do odwołania się do właściwego organu nadzoru.  
 
Obowiązek podania danych osobowych 
Osoba zainteresowana powinna podać dane osobowe – o ile chce mieć możliwość zatrudnienia.. 
  
Konsekwencje niepodania danych osobowych 
Brak możliwości zatrudnienia.  
 
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji 
Nie korzystamy z narzędzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji i profilowania. 


