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Informații privind persoanele vizate 
(candidații) în cazul unui interviu direct 
(Art. 13 GDPR) 

 

 
 

Autoritatea responsabilă 
 

Veți afla informații importante despre autoritatea responsabilă pentru prelucrarea datelor dvs. 
personale, de la responsabilul nostru cu protecția datelor și de pe pagina de contact ce poate fi 
accesată prin link-ul: https://www.territory-influence.com/en/imprint/ 

 

Informații privind activitatea de procesare 
 

Scopul activității de procesare 
Selectarea candidaților externi potriviți pentru a ocupa un post liber. 

 
Temeiul legal al activității de procesare 
Prelucrarea datelor este necesară pentru începerea relației de lucru conform Art. 88 
GDPR este necesar în legătură cu secțiunea 26 (1) BDSG. 

 
(Pentru orice arhivare sau transfer către terți dincolo de prezenta procedură de candidatură este 
necesar consimțământul conform Art. 6 par. 1 a GDPR, care întrunește cerințele pentru exprimarea 
consimțământului conform Art. 7 par. 
1-4 GDPR. 

 
Categorii de destinatari 
Interne (departamente interne (departamentul de resurse umane, superiori, management)) 

 
Transferul de date către țări terțe 
Nu există transferuri planificate către tări terțe. 

 
Cerințe informații suplimentare 

 
Perioada de păstrare a datelor personale 
6 luni (candidatura) (ștergere după 6 luni (sau în cazul în care nu există consimțământul pentru o 
perioadă de păstrare mai îndelungată). Perioadă de retenție de 2 luni conform § 21 Abs. 5 AGG 
plus timpul rezonabil de procesare. 

 
Drepturile persoanei vizate 
Aveți dreptul la accesul (conform Articolului 15 GDPR) de către operatorul de date la datele cu 
caracter personal ce vă privesc precum și dreptul la corecție (Articolul 16 GDPR), la ștergere 
(Articolul 17 GDPR), și la limitarea procesării (Articolul 17, paragraful 1 GDPR). Mai mult, aveți 
dreptul de a vă opune procesării (Art. 21 GDPR) și dreptul la transferabilitatea datelor (Art. 20 
GDPR). 

 
În cazul în care doriți să vă exercitați drepturile, vă rugăm să contactați responsabilul cu protecția 
datelor menționat anterior. 

 
Dreptul la reclamații 

http://www.territory-influence.com/en/imprint/
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Aveți dreptul de a depune reclamații la autoritatea de supraveghere competentă. 
 

Obligația de a furniza date cu caracter personal 
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Persoana vizată este obligată să furnizeze date cu caracter personal. 

 
Consecințe în caz de refuz 
Nu va fi posibilă angajarea. 

 
Luarea automată a deciziilor 
Luarea deciziilor sau crearea profilului nu se fac automat. 


